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PROJET AGRIJOB BOOSTER BENIN

Booster les emplois agricoles pour les jeunes

PROGRAMME DE MENTORAT POUR LPEMPLOI

Appel a candidature des demandeurs d’emplois

Conditions générales

L’Union Européenne soutient I'emploi des jeunes au Bénin a travers le cofinancement du projet
Agrilob Booster Bénin (AJB Bénin) mis en ceuvre par le consortium Woord en Daad, DEDRAS et
PBSA. Le projet AIB Bénin vise a accroitre I'emploi et entrepreneuriat de 3000 jeunes dont 1800
jeunes femmes dans le secteur agricole dans les communes de Parakou, Tchaourou, N’'Dali,
Bembéréke et Sinendé.

Dans le cadre de I'appui a l'insertion professionnelle dans I'emploi salarié de 300 jeunes pour
I'année 2022, le projet AJB Bénin lance le présent appel a candidature pour la sélection des
demandeurs d’emplois qui seront accompagnés par les Mentors pour l'insertion dans I'emploi
salarié. Les candidatures féminines sont fortement encouragées (environ 60%).

Critéres de sélection

Etre de nationalité béninoise ;

Etre agé(e) de 18 ans au moins et 35 ans au plus ;

Avoir une expérience professionnelle est un atout ;

Avoir un profil correspondant a I'un des profils des demandeurs d’emplois recherchés ;
Remplir les conditions spécifiques du poste visé ;

Accepter les conditions d’accompagnement (signature de la charte de mentorat) et étre
disponible pour travailler a temps plein sur son projet professionnel ;
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NB : Le programme de mentorat pour I'emploi est un processus pour faciliter I”insertion
professionnelle. La candidature et la sélection pour participer au programme ne confere pas
la garantie d’obtention d’'un emploi. L’'engagement personnel du demandeur d’emploi dans le
processus est nécessaire pour l'insertion dans I'emploi salarié.

Contacts et information

Tél: 422994 34 06 79 ; Email : agrijobboosterbenin@amail.com
Site web : www.bj.jobbooster-network.com : Facebook : www.facebook.com/ajbbenin
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x  Toute personne intéressée est priée de soumettre sa candidature en remplissant le
formulaire disponible sur le lien suivant : https://bit.ly/emploiajb

% Pour le remplissage du formulaire en ligne, veuillez préparer les documents suivants :
Copie scannée de l'originale du diplédme en format PDF et le curriculum vitae (CV) en
format PDF. Veuillez renommer les documents comme suit : Exemple : dipléme_Jean
DAVID et CV_Jean DAVID (Jean David étant votre prénom et nom de famille)

x Les personnes qui ne peuvent pas remplir par elles-mémes le formulaire en ligne sont
invitées de se faire aider par des connaissances de leur entourage ;

x Ladate limite pour soumettre sa candidature est fixée pour le 09 octobre 2022. Les
candidatures seront évaluées au fur et a mesure de la soumission. Le nombre de
place tant limité, il est donc conseillé de soumettre sa candidature le plutdt que
possible. La date limite de candidature peut étre raccourcie ou prolongée au besoin.

NB : Les candidats qui n'auraient pas fournis les documents demandés et surtout dans les
bons formats (PDF et bien renommé) verront les candidatures rejetés. Seuls les candidats
présélectionnés seront contactes.

Ce que nous offrons :

M Mise en contact avec un mentor pour I'accompagnement a l'insertion dans I'emploi
salarié;

Conseils et soutiens pour la soumission aux offres d’emplois identifiées ;

Conseils et orientation pour améliorer son projet professionnel, développer son réseau,
apprendre sur le secteur d’activité, etc.! ;

M Développement de I'intelligence émotionnelle, le savoir-étre, la connaissance de soi, les
études et compétences;

Motivation a découvrir ses aptitudes, habiletés et partage d’expérience des mentors ;
Une plateforme de visibilité sur son parcours.

M
M
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Etape du processus de sélection des jeunes

«Signature de la charte ( Eta‘pe 4
e Information sur les de mentorat

réseaux sociaux et les » Etude des candidatures »Mise en contact avec les  Suivi de
radios locales «Pré-sélection mentors I'accompagnement
«Candidature en ligne e Interviews «Démarrage de «Evaluation du
«Sélection finale I'accompagnement programme
(&

N
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PROFILS DES DEMANDEURS D’EMPLOIS RECHERCHES

Année

d'expéri Durée pour

ences le type Localité Observations
recherch d'emplois

ées

Poste visé ou a Niveau et Dipléme

CODE .
occuper recherche

avoir entre 20 et 35 ans au
plus tard le 31 /12/2022;

étre motivé pour l'auto
emploi;

disposer d’'une idée de
projet (pour poursuivre ses
études ou s’insérer dans le
monde professionnel);

étre libre de tout
engagement pendant les 6 mois

Au moins le BAC et gue durera le service Stage
Agent Production et désireux de se faire projet en donner la preuve par
ESO1 gent former dans la 5 Non [ RAS 6 mois NATITINGOU déclaration écrite;
chargée des ventes . A , ol
transformation . étre d’'une bonne moralité;.
agroalimentaire étre capable de travailler en

équipe et sous pression;

aimer la discipline et le
travail bien fait;

donner la preuve de son
engagement a se soumettre a
toutes les dispositions Iégales
et réglementaires ; les
stagiaires bénéficieront d'une
formation sur la
transformation
agroalimentaire et pourront
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étre accompagné pour leur
propre installation tout
dépendra de leur attitude lors
du stage pro:
Agent Production et |BAC ou plus passionné Zé ( département D::;g%ge:fIlenrfrzorrrgr?;r?;t
ESO2 [commercialisation par les activités de 5 Non | RAS 6 mois de l'atlantique et g ricole Iap roductiog ot
des fruits et légumes | maraichages environ I'glevagé P
Technicien agricole DIZAY ou Lo . . 6mois et Parakou/
ESO3 . . formation en 5 Oui |6 mois
ou ouvriers agricoles . plus Tchaourou
agronomie
3a6
mois
minimu
m pour
Chargé d'accueil en - tous les
entreprise ; postes Bac minimum ou Bac postes (a
s ’ +2 ou 3 en Marketing,
d'assistanat de . notre que
R ) communication et
direction, chargé de la commerce tous les Cotonou,
ESO4 |communication et du com tabili7té 10 Oui |candidats | Non défini | Abomey-Calavi et
marketing, P T doivent parakou
A assistanat de direction N
comptabilité, caisse et . étre
! . ou tout autre diplome Ar s
gestionnaire des _— préts a
. équivalent ,
ressources humaines I'apprent
issage
permane
nt
surtout)
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DEAT en Production
Animale; DEAT en
Production Végétale;
BAC+3 en Production
Animale; BAC+3 en
Production Végétale;
Emplové dans le BAC+3 en Economie et 6 mois
ESO5 ploye da Sociologie Rurale; 7 Non (renouvelab |Parakou
secteur agricole i
BAC+3 en le une fois)
Aménagement et
Gestion des ressources
naturel; BAC+3 en
Gestion des projets;
BAC+en
Agroalimentaire
Parakou,
Animateur (trice) Bac + 3 en sciences Tch_agurou, Stage Pro (3 mois) pour un
. i . . . . Natitingou, .
ESO6 |Communautaire sociales / gestion de 5 Oui |12 mois |6 mois - essai avant recrutement
' - PR N'Dali, Porto- Py
d'ONG projets ou équivalent deéfinitif
Novo, Cotonou
Abomey-Calavi
Parakou,
Tchaourou, .
e Bac G2 ouBac+2en . . . Bohicon, N'Dali, Stagfe IO [Esulr U
ESO7 |Secréetaire Comptable e 7 Oui |6 mois 6 mois essai avant recrutement
Secrétariat-Comptable Porto-Novo, e e
deéfinitif
Cotonou Abomey-
Calavi
Agent Commercial / EelzrlzﬁigngarQ?tgg'Pée en Toute I'étendue | Stage Pro (3 mois) pour un
ESO8 | Technicien . 20 Oui [1lan 12 mois du territoire essai avant recrutement
. marketing, commerce e AR
Commercial A Béninois définitif
ou équivalent
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Parakou,
Tchaourou, .
. DEAT,Bac+2en . . N'Dali, Porto- Stagg P {BIEIE) palir Ll
ESO9 |Technicien Agronome . 8 Oui [1an 12 mois - essai avant recrutement
Agronomie Novo, Natitingou, | .. ...
définitif
Cotonou Abomey-
Calavi
Bac+2ou3en
Assistante de Sec_retanat Blllr)gue_/ . Stage Pro (3 mois) pour un
o - Assistanat de Direction . . . Abomey-Calavi, )
ES10 |Direction Bilingue . 5 Oui |6 mois 12 mois essal avant recrutement
. . ou Formation Cotonou, Parakou | .. ...
(Anglais-Francais) . définitif
Professionnelle
attestée ou certifiée
Parakou,
CAPouDTlen Natitingou,
Chauffeur-électro- électromécanique / Tchaourou, Stage Pro (3 mois) pour un
ES11 L Niveau d'étude second |6 Oui |6 mois 12 mois N'Dali, Porto- essai avant recrutement
mécanicien . A
cycle technique dans Novo, Cotonou définitif
un lycée Abomey-Calavi,
Natitingou
CQM en macgonnerie, Toute I'étendue | Stage Pro (3 mois) pour un
ES12 |Magon professionnel |BEPC ou diplome 10 Oui 1an 12 mois du territoire essai avant recrutement

équivalent

Béninois

definitif
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Parakou,
Natitingou,
Technicien en Génie- _ _ _ Tchaqurou, Stagfe Pro (3 mois) pour un
ES13 Civil DTI (BTP) / Bac + 3 Oui |6 mois 12 mois N'Dali, Porto- essai avant recrutement
Novo, Cotonou définitif
Abomey-Calavi,
Natitingou
DEAT en production
ES14 Conseill_er en végétale ou animale ou oui |1 an 6 mois Paquou et
production Végétale | Technologie environ
Alimentaire
Licence en Production
ES15 Technici_en en Végetale ou Animale ou oui |1an 6 mMois Pargkou et
production Végétale | Technologie environ
Alimentaire
Agent de Licence en . . Parakou et
ES16 |recouvrement ou N . Oui |1lan 6 mois i
. Comptabilité et Gestion environ
Agent de caisse
Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
Agent en comptabilité _ _ _ responsable de I'er!tr_eprise en
ES17 : BAC G2 ou LICENCE Oui |6 mois 6 mois Parakou accord avec le stagiaire.
et gestion o "
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarieé.
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Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
Agent en production |DEAT en production devenir employel selon | avis du
- < responsable de I'entreprise en
ES18 vegetale et ) Vegetale et/_ou en 6 mois 6 mois Parakou accord avec le stagiaire.
transformation transformation o -
X . X . Toutefois si une opportunité de
agroalimentaire agroalimentaire : . -
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarieé.
Expérience professionnelle
n‘est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
ES19 |Agent commercial LICENCE en Marketing Oui |6 mois 6 mois Parakou accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarié.
ES20 Conseill_er en D[EAT en Production oui |1an 6 mois Parz_ikou et
production Végeétale |Veégétale environ
ES21 Conseill_er en DEAT en Production oui |1an 6 Mois Pargkou et
production Animale |Animale environ
Technicienen Licence en Nutrition et
ES22 |Technologie Technologie oui |1an 6 mois Parakou et
Alimentaire Alimentaire environ
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Agent de Licenceen 1 oui |1an 6 Mois Parakou et

B recouvrement Comptabilité et Gestion environ

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
DEAT 2 Oui |6 mois 6 mois Parakou, Cotonou | accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarieé.

Agent chargé de la

ES24
vente

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
DEAT en devenir employe: selon | avis du
Agent en _ Transformation _ _ _ responsable de | entreprise en
ES25 |transformation Technologie 2 Oui |6 mois 6 mois Parakou, Cotonou |accord avec le stagiaire.
agroalimentaire : > Toutefois si une opportunité de

Alimentaire (TTA) . ) A

travail se présente a notre

niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarié.
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ES26

Agent en Production
végétale

DEAT en production
végétale

QOui

6 mois

6 mois

Parakou

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarieé.

ES27

Agent en production
Animale

DEAT en production
animale

Oui

6 mois

6 mois

Parakou

Expérience professionnelle
n‘est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarié.

ES28

Agent commercial

LICENCE en Marketing

QOui

6 mois

6 mois

Parakou

ES29

Agent en comptabilité
et gestion

BAC G2 ou LICENCE

Oui

6 mois

6 mois

Parakou

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
accord avec le stagiaire.
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Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarié.

ES30

Agent en production
végeétale

DEAT en production
Végétale

Oui

6 mois

6 mois

Parakou

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarié.

ES31

Agenten
transformation
agroalimentaire

DEAT en
Transformation
Technologie
Alimentaire (TTA)

Oui

6mois

6 mois

Parakou

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarie.

Page 11 sur 30




UNION EUROPEENNE

Woord
en Daad

Dedréa‘

PBSA

PLATE-FORNE BEMNOSE
LA SECURITE ALIMENTAIRE

POUR

G
BOOSTER

Expérience professionnelle
n'est pas exiger. Mais si I'on
trouve se serais bien. Alafin
du stage le stagiaire peut
devenir employé selon I'avis du
responsable de I'entreprise en
ES32 |Agent commercial LICENCE en Marketing Oui |6 mois 6 mois Parakou accord avec le stagiaire.
Toutefois si une opportunité de
travail se présente a notre
niveau nous pouvons retirer le
stagiaire qui répond au profil
pour I'insérer dans un emploi
salarieé.
Agent commercial de |Bac ou Bac+2 NO . Habiter la zone de Fifadji;
SR Terrain commerce/Marketing N MO Sl Il Veédoko; Sainte Rita; Terrain
Bac ou Bac+2 NO . Habiter la zone de Fifadji;
ES34 | Agent Comptable comptabilite N NON émois Cotonou Veédoko; Sainte Rita; Terrain
. NO . Habiter la zone de Fifadji;
ES35 |Agent cuisinier Sans Bac ou plus N NON 6mois Cotonou Vedoko: Sainte Rita: Terrain
ES36 |Agent Livreur Sans Bac ou plus NO NON 6mois Cotonou Ay0|r un moyen de
N déplacement
Conseiller L'insertion proprement dite
ES37 . BAC+ 3 Oui |2ans 6 mois peut étre précédée d'une
Commercial .
formation
Assistant chargé de la
recherche, Licence en
ES38 |Animateur, Assistant . . Oui |6 mois 6 mois Parakou
) ] agroéconomie
chargé des études
socioéconomiques
Chargeé de clientele, A
Tous diplomes -
charge de ressources : . . Parakou, N'Dali
ES39 . professionnels en Oui |2 ans 12 mois
humaines, comptable, | " . ) . et Tchaourou
science économique et
responsable
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marketing et action | de gestion ( bac+3 ou
commercial plus)
ES40 |Agent commercial BAC Non |0 3 mois Parakou
ES41 |Agent chargé de vente | BAC Non |0 3 mois Parakou
Agent en entreprises Le dipléme recherché est le
Esa2 |79¢ P DEAT Non |0 3 mois Parakou DEAT (toutes spécialités
agricoles
confondues)
Agent chargé de la
transformation des
ES43 transfgrmaﬂqns e DEAT Non | Non € mols au Parakou
produits tropicaux et moins
de la vente (jus, sirop,
confiture, fromage)
Agent chargé de la . -
ES44 |production des ceufs |DEAT Non |Non 3 mols au Parakou, N'dali,
moins Tchaourou
de tables
Agent chargé de la
ES45 produgtloq d_es DEAT Non | Non 3 mois au Parakou,
produits vivriers et moins Tchaourou
maraichers
ES46 |Agent commercial BEPC ou équivalent Oui |2ans 5mois Bembéréke
ES47 AT charge de D,EAT <01 BB TR Oui | 6mois 5mois Tchaourou
production végetale
ES48 Gestionnaire de D,EAT en prodl_Jctlon Oui |6mois 6mois N'Dali et Bonou
ferme végeétale ou animale
ES49 |Animalier DE.AT SRR Oui |2ans lan Tchaourou
animale
Ess0 |Agentcharge dela minimum BAC Non |0 6mois Abomey-
vente Calavi/Cotonou

Page 13 sur 30




Woord &
enDaad Dedros)! ¢ PBSA BGOSTER
UNION EUROPEENNE i Fes
ES51 |Agent Commercial BAC oui |MINIMU s Alealiie)-
m 6mois Calavi/Cotonou
ES52 Secretal_re Minimum BEPC Oui Que_lques 12mois Abom_ey-
bureautique mois Calavi/Cotonou
ES53 |Secrétaire Comptable |Minimum BEPC Oui [1an 6mois Aty
Calavi/Cotonou
Technicien en
ESs4 |Mmaintenance minimum BAC Oui |1 an 6mois Abomey-
informatique et Calavi/Cotonou
réseau
ES55 |Agent d'entretien Minimum BEPC Oui |6mois 6mois Abom_ey-
Calavi/Cotonou
6mois Abomey-
ES56 |Graphiste Minimum BEPC Oui |minimu |6mois ey
m Calavi/Cotonou
ey |CHLEEEECRIE minimum BAC Non |0 6mois AADETER
vente Calavi/Cotonou
ES58 |Agent Commercial BAC oui |MINIMU 6o Abomey-
m 6mois Calavi/Cotonou
Essg | Secretaire Minimum BEPC oui | Quelaues | g i ABDTEY
bureautique mois Calavi/Cotonou
ES60 |Secrétaire Comptable |Minimum BEPC oui |1an 6mois Abomey-
Calavi/Cotonou
Technicien en Abomey-
ES61 |maintenance minimum BAC oui |1an 6mois ey
. . Calavi/Cotonou
informatique
ES62 |Agentd'entretien Minimum BEPC Oui |6mois 6mois Abomey-
Calavi/Cotonou
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(01)an,
avec
ggSS'b'“te Lieu de Travail peut étre aussi
ES63 Technicien en DEAT en Production oui |3 ans renouvelle Natitingou/Touco | dans :
“Production Animale " | Animale ment sur la untouna Atacora/Donga/Borgou/Atlant
base des Ique
résultats
atteints,
(01)an,
avec
ggssmlllte Lieu de Travail peut étre aussi
ES64 Technicien en DEAT en Production oui |3 ans renouvelle Natitingou/Copar |dans :
"Production Végétale |Végétale go Atacora/Donga/Borgou/Atlant
ment sur la ique
base des 9
résultats
atteints,
(01)an,
avec
possibilité . . .
Technicien en DEAT en Nutrition et de L =0 d'e Vlrell) PRt e e
i : . Natitingou/Coton | dans :
ES65 |transformation Technologie Oui |1an renouvelle
X . . ; ou Atacora/Donga/Borgou/Atlant
agroalimentaire Alimentaire ment sur la .
ique
base des
resultats
atteints,
(01)an,
avec . . R .
Technicien en DEAT en Nutrition et possibilité . Lieu (.je Travail peut étre aussi
i . . Natitingou/Parak | dans :
ES66 |transformation de Technologie Oui [1lan de
. . . h ou Atacora/Donga/Borgou/Atlant
soja et assistant Alimentaire renouvelle ique
ment sur la 9
base des
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résultats
atteints,

ES67

(01)an,
avec
possibilité
de

DEAT ou BEPC 3 Oui | 2ans renouvelle
ment sur la
base des
résultats
atteints,

Chargé de
Restauration

Natitingou/Djoug
ou/ /Parakou

ES68

(01)an,
avec
possibilité
de

Agent Opérationnel BEAT ou BEPC 3 Non |aucune |renouvelle
ment sur la
base des
résultats
atteints,

Natitingou/Djoug
ou

ES69

(01) an,
avec
possibilité
Animalier Spécialisé de

en Production BEAT ou BEPC 2 Oui | 2 ans renouvelle
Animale ment sur la
base des
résultats
atteints,

Natitingou

Lieu de Travail peut etre aussi

dans :

Atacora/Donga/Borgou/Atlant

ique
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(01) an,
avec
possibilité
de

BEAT ou BEPC 2 Oui |2ans renouvelle
ment sur la
base des
résultats
atteints,

Lieu de Travail peut etre aussi
Natitingou/Tang |dans:

uiéta Atacora/Donga/Borgou/Atlant
ique

Fermier spécialisé en

ES70 Production Végétale

(01)an,
avec
possibilité
ES71 T_echnicien en DEAT en Peche et 4 Oui |2 ans ?(Snouvelle
Pisciculture Aguaculture

ment sur la
base des
résultats
atteints,

Lieu de Travail peut etre aussi
Natitingou/Touco | dans :

untouna Atacora/Donga/Borgou/Atlant
ique

(01)an,
avec

Technicien en 3SSS'b'“te
ES72 Tran_sformatlon du BEAT ou BEPC 2 Non|6 mois |renouvelle |Natitingou
manioc ou Beurrede |ounon
. ment sur la
karité
base des
résultats

atteints,

Lieu de Travail peut étre aussi
dans:
Atacora/Donga/Borgou/Atlant
ique

ES73 |Instituteur CEAP ou CAP 7 Oui |9 mois 6mois Bénin

BEPC ou Niveau 3éme
ES74 |Secrétaire + formation 5 Non | 0 mois 6mois Z0U
professionnelle

ES75 |Caissier(ére) BEPC+_format|ons 10 Non | 0 Mois 6mois Z0U
professionnelle ou BAC
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Licence en
ES76 |Commercial communication, 12 Non | 0 Mois 6mois Bénin
commerce ou
équivalent
Es77 |Secrétairede CAP-EBOUBACGL |2  |Oui [24mois |6mois Z0U
direction
Es7g | Conducteurde Permis deconduireB | o |50 119 mois |6 Mois Bénin
véhicule au moins
Dipldmé des centres
ES79 |Technicien agricole |Songhai ou BEAT ou 4 Non | 0 mois 6 Mois Bénin
DEAT
Dipldomé des centres
ES80 |Technicien agricole |Songhaiou BEAT ou 15 Non | 0 mois 6 Mois Bénin
DEAT
maitrisé une des langues
ES81 |Facilitateur licence en sociologie 2 Oui |03 ans lan Parakc,)ui N, BEIE, | doariee pe‘.“h’ dend,' e'_cc)_ du
Bembéréké nord. Candidature féminine
encourageée,
ES82 |Secrétaire comptable licence en comptabilité, |, oui [03ans |1 an Parakou, N'Dal,
secrétariat de direction Bembéréké
- i~1: | dipléme en production
ES83 |Exploitant agricole AT e 2 oui [93ans 11 an Pl [VHREL animale, végétale,
agronomique Bembeéreéke .
transformation
ES84 |Domestique CEP 1 Non |0 lan Parakcl)ui N, Dali, Lieu de travail, Kandi
Bembéréké
. DEAT ou licence ou -
ES85 Ag_ent en production master en 2 Non |0 6 mois Parak(,)ui N, Dali,
animale . Bembéréké
agronomique
Agent en production DEAT ou licence ou . Parakou, N'Dali,
ES86 z . master en 1 Non |0 6 mois Y 1s
végeétale . Bembéreéké
agronomique
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DEAT ou licence ou Parakou. N'Dali
ES87 |Agenten apiculture |masteren Non |0 6 mois Al ' |disposer d'une moto
. Bembéreke
agronomique
Agent en DEAT ou licence ou -
ES88 |transformation master en Non |0 6 mois Parakc,)ul N, Dali
: . . Bembeéreéké
agroalimentaire agronomique
Bac G2, licence en
ES89 |Agenten gestion com_ptablllte, gestion, Non |0 6 mois Parak(,)u: N, Dali
audit, ressource Bembeérékeé
humaine etc,
ES90 |Agent de crédit Licence en Oui |2 mois 3 mois Bembérékeé Aucune
comptabilité
ES91 |Agenten Secrétariat |Dipldme en secrétariat Oui |2 mois 3 mois Bembéreke Aucune
ESQ2 Agent ala BAC/LICENCE/MASTE Oui 6mois et 6 Mois ALIBORI/BORGO | Il est possible que ces stages
Comptabilité R EN GESTION plus U débouchent sur un emploi
- LICENCE/MASTER EN . ALIBORI/BORGO | Il est possible que ces stages
HES AR BETE(T GESTION Non SleE U debouchent sur un emploi
Agent . .
- LICENCE/MASTER . |6 mois au . ALIBORI/BORGO | Il est possible que ces stages
ES94 famhtateur/a_gent TOUTES OPTION oui moins 6 mois U débouchent sur un emploi
communautaire
Inaénieur. option Non Pieces communes a tous les
ES95 g ur, optic Bac + 5 (Master) Oui .. . | Nondéfini |Cotonou postes et spécifiques au poste
production vegétale précisé d'Ingénieur
Spécialiste en Non Piéces communes a tous les
ES96 b . . |Aucun Oui .. . | Nondéfini |Cotonou postes et spécifiques au poste
production de manioc precisé d'Ingénieur
Spécialiste en Non Pieéces communes a tous les
Eso7 |°P . . Aucun Oui . . . | Nondéfini |Cotonou postes et spécifiques au poste
production de mais précisé d'Ingénieur
Spécialiste en Non Pieces communes a tous les
Esog |°P ! . Aucun Oui . . . | Nondéfini |Cotonou postes et specifiques au poste
production de haricot précisé d'Ingénieur
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Non Pieces communes a tous les
ES99 |OQuvriers agricoles Aucun Oul réciss Non défini | Cotonou postes et spécifiques au poste
P d'Ingénieur.
Bac +3 (Licence en . [ g L
i . . Conditions spécifiques liées a la
socio-anthropologie: 5 mois . . .
. ] Adja-oueére et conduite de moto et de la
ES100 | Animateurs santé et OuUl |02 ans renouvelabl e
, Bonou maitrise d'une des langues de
développement, es g
- . la localité.
nutrition, agronomie
Bac +5 ou Ingénieur . Niveau d'Anglais élevé,
. ) 12 mois . '
Coordonnateur des industriel ou . Porto-novo et connaissance de I'Espagnol, de
ES101 o . ) Oui |02 ans renouvelabl . e .
opeérations et projets |Formation es environs la sécurité alimentaire, de
universitaire technique Project Microsoft.
Bac + 3ouBac +5en
management de la
ES102 | Qualiticien qualité ou Oui [1lan Non défini | Cotonou
management des
Organisations
ES103 DtElizlf e V_\/eb, Bac +3 (Licence) Oui |03 ans Non défini | Cotonou
Front-end Confirmés
+ i . g . .
ES104 | Chef d'Agence B_ac 3 (Licence) —_ Oui |5ans Non défini | Calavi Maitrise de Perfect V6.2
Finance-Comptabilité
Gestionnaire de Non Connaissance de la langue du
ES105 . . Aucun Oui . . . |Nondéfini |Djougou milieu est un atout mais pas
centre informatique précisé . :
obligatoire.
Expérience al'international
Responsable de la Bac + 3 en Droit, dans I'enseignement Supérieur,
ES106 ptospectlon etdu Gestion des projets, oui |5 ans Non défini | Cotonou dans | entrepn:en_eurlat Iest un
développement des | Management ou atout et la maitrise de I'Anglais
partenariats Marketing est obligatoire puis dépbt en
ligne
Maitrise de 2 langues au moins
ES107 |Facilitateurs DEAT Oui |2 ans Non deéfini  |Kandi (Fulfuldé, Baatonou, Dendi,
Mokolé, Goumantchéman) et
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connaissance de I'Anglais est
un atout

Maitrise de Perfect V6.2 puis

Départements: dépbt en ligne, savoir conduire
ES108 | Chargés de prét Bac +2 F!r!apce- Oui |02 ans Non défini At-LIT; Mono- moto et avoir une connaissance
Comptabilité Z0U, Collines, )
approfondie du secteur de la
Borgou, Donga - .
Micro-finance .
ES109 | Gérant de bar Aucun Non :;Iféncisé Non défini | Calavi ( Zinvié) Hébergement assuré
Tenancier.ere de
boutique de vente
ES110 |d'ordinateurs et Aucun Non No,n. .| Non défini Cottl)noy _(§tade 40.000F comme salaire
. . précisé de I'amitié)
d'appareils
électroménagers
ES111 Fl O IDE TP HSC Aucun Non Nop_ .| Non défini |Calavi 40.000F comme salaire
porter précisé
Tenanciere de
ES112 bpgthue de vente de Aucun Non No,n_ .| Non défini Bldoss_e33| Non précisé
téléphones portables précise (Calavi)
et accessoires
ES113 | Commerciales Aucun Non Nop_ . |Non défini CoIElIel! _— SO'OOQF comme sl
precisé (Maaromilitaire) |commission
ES114 | Webmarketeurs Aucun Non sroér(l:isé Non défini | Non précisé 100.000 F
Non Cotonou
ES115 | Secrétaire Aucun Non| .. . |Nondéfini |(Akpakpa- Sacré-
précisé
cceur)
ES116 |Livreurs Aucun Non No,n. . | Non défini | Cotonou A,v0|run moyen de
précisé déplacement
OIS LIS Ui Non Avoir un moyen de
ES117 |centre de fabrication |Aucun Non| . . . |Nondéfini |Non précisé . y
précisé déplacement

de meubles
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Bac + formation en

Porto-novo et

Avoir un moyen de
déplacement, dép6t en ligne,
avoir sa carte professionnelle

ES118 | Délégué médical délégation médicale+ Oui [3ans Non défini . de délégué medical, 25 ans au
: environs L )

Carte professionnelle plus, avoir fait la promotion
des antibiotiques avec un
salaire de 70.000F
Avoir un moyen de

ES119 |Chauffeurs BEPC Non |[NOM I Non defini | SOtonou SRR (B ez, S0
préecisé (Sikecod;ji) ans au plus, avec un salaire de
50.000F
£S120 Ouvriers pour Aucun Non No,n. , Non défini GBODJE Av10|r la maitrise des coupes et
couture précisé (Cocotomey) méthodes de montage récentes.
ES121 Ouvrieres pour Aucun Non No,n. , Non défini GBODJE Av,ow la maitrise des coupes et
couture précisé (Cocotomey) méthodes de montage récentes.
ES122 | Agent commercial BAC Non |Non 6 mois Abomey-Calavi et
Parakou
ES123 | Agent commercial BAC+2 Non |Non 6 mois A SEECE NS
Parakou
ES124 | Agent commercial BAC+3 Oui |6 mois |12 mois Abomey-Calavi et
Parakou
Assistant
ES125 |gestionnaire de cyber | Terminal/BAC 6 mois Parakou
café
Assistant
gestionnaire de
ES126 |centre socio-éducatif |Bac 6mois Parakou
pour adolescents et
jeunes
ES127 | Assistant comptable Bac +2 en 6mois Parakou

comptabilité/ gestion
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Savoir conduire moto a
ES128 | Agent commercial EI;PC, CAP, BAC ou BAC Non 6 mois Parakou embrayage et de préférence
une femme
ES129 Ag_ent Facilitateur ou BAC+, 3en Agronomle Non 3 mois Malanville
animateur ou Géographie
BAC+ 3 en Marketing Parakou et
ES130 | Agent de crédit action Commercial ou Non 3 mois .
. Malanville
Banque et finance
Conseiller Agricole BAC+ 3 en Production De préférence une fille et un
ES131 | (Option production animale ou DEAT en Non 3 mois Malanville P
' : X garcon
animale) Production animale
Licence en Comptabilité ou
. BAC G2 ou Licence en . . Lan Abomey-Calavi; Comptabilité Controle Audit; Le
ES132 | Assistant Comptable - Oui |6 mois renouvelabl renouvellement est
Comptabilité Cotonou - , . .
e conditionné par I'obtention de
résultats satisfaisants
Assistant Ressources |Licence en Gestion des . . Lan Abomey-Calavi; =€ re_npuve!lemer'lt G
ES133 . . Oui |6 mois renouvelabl conditionné par I'obtention de
Humaines Ressources Humaines Cotonou - S
e résultats satisfaisants
. BAC + 5 en Gestion de 2 ans .. |Lerenouvellement est
Responsable Suivi : . Abomey-Calavi; N . :
ES134 : : Projets ou en Etudes Oui |2 ans renouvelabl conditionné par I'obtention de
Evaluation de Projets o Cotonou . S
Statistiques es résultats satisfaisants
Secrétaire de BAC Glou Licence en 2 ans Abomev-Calavi: Le renouvellement est
ES135 | . " Secrétariat de Oui |6 mois renouvelabl y ' | conditionné par I'obtention de
Direction - . Cotonou . S
Direction es résultats satisfaisants
Gestionnaire de lan Abomev-Calavi: Le renouvellement est
ES136 | Centres d'opérations |BACD, G1,G2 ou G3 Oui |2 mois renouvelabl y ' | conditionné par I'obtention de
» Cotonou . Lo
Monétiques e résultats satisfaisants
1an Abomev-Calavi: Le renouvellement est
ES137 | Agent de Liaison BEPC ou Tout BAC Oui |2 mois renouvelabl Cotonoﬁ ' | conditionné par I'obtention de
e résultats satisfaisants
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BTSouBAC+3en 1lan Abomev-Calavi: Le renouvellement est
ES138 | Commercial Marketing et Actions Oui |4 mois renouvelabl y ' |conditionné par I'obtention de
. Cotonou . S
Commerciales e résultats satisfaisants
- Au moins BAC+2 en . Maitrise de I'outil
el | SEGEO Qe € Finance comptabilité N0 el PR informatique: Word, Excel.
Stagiaire Conseiller Maitrise de I'outil
ES140 |en financement Bac+3 agroéconomie Non |0 6 mois Parakou ) S
i informatique: Word, Excel.
agricole
ES141 Staglalre ConeEll ey Bac+3 agronomie Non |0 6 mois Parakou Maltrlse f:ie ! (_)utll
agricole informatique: Word, Excel.
_ Parakou,
Es14p |Chargé dela _|DEAT enPA, licence en NO | Non 3 mois Tchaourou, 2 stagiaires par diplome
production des lapins | agro spécialité PA N N'Dali,
. Parakou
Chargé de la . '
ES143 | production des ceufs EEer-I;egcTQ’i tl(lécszce en HO Non 3 mois T(':hao_urou, 2 stagiaires par diplome
de table grosp N'Dali,
_ Parakou,
Es144 |Charge del'élevage | DEAT en PA, licence en NO | Non 3 mois Tchaourou, 2 stagiaires par diplome
des chevres laitieres | agro spécialité PA N N'Dali,
Chargé en
. Parakou
transformation des : '
ES145 | produits dérivés du eDE':Trgr; N;:'ib‘élli[[%elr\]l?& HO Non 3 mois T(.:haqurou, 2 stagiaires par diplome
lait de la chévre, de la grosp N*Dali,
vache
o . | BEPC+ diploéme NO . Parakou,
ES146 | Opératrices de saisie e ) - Non 3 mois Tchaourou,
d'opératrice de saisie N N'Dali
o _ Parakou,
ES147 Technlc!en en. DEAT en F_’A,_ I[cence en oui |2 ans 1 an Tchaourou,
Production animale | agro spécialité PA N'Dali,
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3 mois
d'essai
. Parakou,
Technicien en DEAT en PA, licence en NO 5|gnaturelde Tchaourou
ES148 . . o ieg Non contratd'un '
Production animale  |agro spécialité PA N an N'Dali,
renouvelabl
e
ES149 ASS'.Stant EVEILETIEN Licence en Géographie Non 6 mois Parakou
Environnementale
ES150 | Agent Cartographe Licence en Géographie Non 6 mois Parakou
ES151 |Rédacteur Web LSS en Oui [1lan 6 mois Parakou
Informatique
Es152 |Agentde Licenceen oui |1an 6 mois Parakou
recouvrement Comptabilité
ES153 | Conseiller agricole Licence Agronomie oui |1an 6 mois Parakou
ES154 | Agent HSE Llce_nce Geographie / Non 6 mois Parakou
Environnement
ES155 | Agent en Graphisme |BEPC au minimum Oui [lan 6 Mois Parakou Possibilité d'emploi salarié
Agent en Gestion Licence en Agronomie
ES156 |Durable des Terres /Gé hi g hvsi Non 6 mois Parakou Possibilité d'emploi salarié
(GDT) Géographie Physique
ES157 Agent en _Gestl_on dhag | Ligsligs e Qeographle Non 6 mois Parakou Possibilité d'emploi salarié
risques climatiques |/ Agronomie
Chef production ( 05 Coparao
transformation DEAT OU technicien de . . . bargo, étre endurant, honnéte,
ES158 . . . moi |03 mois |6 mois Natitingou, .
production animale et | songhai . travailleur
- S Djougou, Ina
végétale
CAP en hotellerie 03 .
. . . ina . . :
Cuisinier ou restauration, 03 mois a . : aimer la cuusine et avoir le
ES159 | .7 . - . 06 mois djougou,copargo . .
cuisiniére certificat de moi |un an o sens de godt,acueillant
e o et natitingou
qualification au métier S
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au moins le BEPC ou 03 03301 Ina, Natitingou, | rigoureux, accueillant,
ES160 |Gérant de bars autres diplome moi an 06 mois Djougou et responsable et avoir un esprit
équivalent S Copargo, Parakou | rassembleur.
savoir lire et écrire le 03 s copargo,parakou . . .
. . . |03 mois a . . avoir un contact facile et savoir
ES161 | Agent commercial francais et comprendre moi 06 mois ,djougou et . .
0l an . faire le marketing
la langue S natitingou
03 03 mois Natitingou,
ES162 | Agent d'entretien cep ou équivalent moi 01 an 06 mois Djougou, Copargo | aimer la proprieté
S et Parakou
Candidats qui ont fait
une formation dans
SEIIEES T2105 e 6 mois au Stage, stage professionnel
ES163 | la mécanique CQP Non . Parakou g€, stage p ’
. - moins emploi
automobile, générale,
maconnerie,
restauration, élevage
ES164 Chargeé Gestionnaire |BAC + 3 Banque Non 06 mois ou Cot(_)nou et
Assurance Assurance plus environs
Chargé Banque BAC + 4 Chargé de . |0lanou |01anau Cotonou et
ES165 | _. L Oui : ;
Finance clientele plus moins environs
Chargé de la BAC +3en . |0lanou |[0Olanou Cotonou et
ES166 o L Oui :
communication communication plus plus environs
Gestionnaire de BAC + 4 en Gestion de . |02ansou|0lanou Cotonou et
ES167 . : QOui .
projet projets plus plus environs
Médecin Bac + 7 Médecine 01 ans au |02 ans au Cotonou et
ES168 | | X . Non ) . .
gérontologue Geérontologie moins moins environs
ES169 | Infirmier(ére)s BAC +.2‘ FIUENL Oui R anaul o anau Cot(_)nou el
infirmiere moins moins environs
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ES170 | Aides-Soignants BAC ou plus 1 Oui 06 mois 06 mois ou Cotgnou et

au moins | plus environs
BAC a Licence
(sociologie, agronomie,

ES171 | En fonction du profil economie, CAP _ 10 Oui a partir ~ |aumoins 6 |Collines, Borgou,
diplome professionnel de 3 mois | mois Donga, Atacora
d'enseignement,

DEAT)
Licence a Master
(sociologie, agronomie, . . . .
ES172 | En fonction du profil |économie, CAP, 12 oui |2 partir _|aumoins 6 |Collines, Borgou,
A . de 3 mois | mois Donga, Atacora
dipléme professionnel
d'enseignement)
. . Parakou,
e | SUEEErEn DI G Prosuedion | o oui |1an 6 mois Tchaourou et
production Végetale |Veégetale environ
- . . Parakou,
ES174 |l echnicienen Licence en Production | oui |1an 6 mois Tchaourou et
production Vegetale |Veégetale environ
: . Parakou,
g | SEERILET B DEATEN FReion | g oui |1an 6 mois Tchaourou et
production Animale |Animale .
environ
- . . Parakou,
ES176 Technlc!en en L|c_ence en Production 1 Oui |1an 6 mMois Tchaourou et
production Animale |Animale .
environ
Conseiller en DEAT en Nutrition et Parakou,
ES177 | Technologie Technologie 1 oui |1an 6 mois Tchaourou et
Alimentaire Alimentaire environ
Technicien en Licence en Nutrition et Parakou,
ES178 | Technologie Technologie 1 oui |1an 6 mois Tchaourou et
Alimentaire Alimentaire environ
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Agent de Licence en . [1an . PEIELGLL
ES179 _ . Oui 6 mois Tchaourou et
recouvrement Comptabilité et Gestion .
environ
Licence en sciences Parakou,
ES180 | Agent de caisse : oui |1an 6 mois Tchaourou et
sociales :
environ
05 Sinendsé étre capable de servir dans une
Responsable de la DEAT en production . . . L, ferme isoler et aimer les
ES181 . " - moi {03 mois |6 mois Bembéreke,
production Végétale |Végeétale cultures de grand champ et
S Parakou :
maraichage
03 Sinendé aimer les animaux dans toutes
Responsable de la DEAT en production 03 mois a . s les unités de production,
ES182 . ) . . 06 mois Bembéreéke, .
production Animale |Animale moi | un an Parakou capable de vivre sur une ferme
S isolée
BAC + 3 en Gestion des
ES183 |Chargé de projet pr,ojets ou en Oui |01lan SN Cotc_)nou et
Développement local plus environs
ou en Sociologie
ES184 | Animateur de terrain BA_‘C ou BAC .+3 en Oui |06 mois O an ou Cot(_)nou et
Sciences sociales plus environs
; : BAC +3 comptabilité ou
ES185 Qhargc_a\de REESien en banque finance ou Oui |01lan ALl Cotc_mou et
financiere - . plus environs
en finance et audit
ES186 | Commercial BTS. en Marketln_g et QOui [1an 1 anou plus Cot(_)nou et
Action commerciale environs
BAC +3 en
ES187 | Interpréete Comr_numcatmn ou Oui [1lan 1 an ou plus Cot(_)nou el
relation internationale environs
ou en Anglais
BTS en informatique
ES188 | Graphiste ou forr_natlon en Oui [1lan 1 anou plus Cotc_)nou et
Graphisme design (de environs

préférence)
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ES189 | Infographe BTS en informatique Oui [1lan 1 anou plus Cot(_jnou et
environs
ES190 | Web designer BTS en informatique Oui [1lan 1 anou plus Cot(_)nou et
environs
licence 3 ou licence Au
professionnelle moi | pas
ES191 | Assistant comptable | (gestion, finance ns 3 |forcémen | 3a 6 mois |Borgou/Parakou
comptabilité, moi |t
économie.) S
: : 3a
Assistant suivi et Llcence_z p_rofessmnnelle 6 . .
ES192 |, . en statistique, . |ouli 6 mois Borgou/Parakou
évaluation . ! ) moi
économie, agronomie S
Licence professionnelle 33
ES193 AUUEETS : en sciences sotiles 6m |oui 6 mois Borgou/Parakou
communautaire (géographie, ois
sociologie...)
unan
ES194 | Apporteurs d'affaires d'expérie Cotonou, Parakou
nce
unan un an
ES195 | Secrétaire comptable d'expérie | renouvelabl |Cotonou, Parakou
nce e
au moins
unan g
ES196 | Comptable .. .. |Nondéfini |Parakou
d'expérie
nce
au moins
- . un an e
ES197 | Technicien animale .. | Nondéfini |Parakou
d'expérie
nce
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ES198

Comptable, Assistant
comptable, secrétaire

BTS, Licence ou Master
en finance ou
secrétariat

20

Oui

0a05
ans et
plus

6mois et
plus

Cotonou, Calavi

localité,, le plan national n'est
pas exclu,
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